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Es gilt das gesprochene Wort

Anrede!

Uber die Einladung zum Hauptausschuss des
Landesverbandes der bayerischen
Justizvollzugsbediensteten habe ich mich sehr

gefreut!

Ich mdchte mich an erster Stelle bei Ihnen allen
sehr herzlich bedanken flr Ihr Engagement, mit
dem Sie sich tagtaglich den Belangen der
bayerischen Justizvollzugsbediensteten widmen.
Ohne lhren Einsatz, Ihre Leidenschaft und Ihre
Ausdauer ware der bayerische Justizvollzug

nicht dort wo er heute steht!
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Anrede!

Die Aufstellung des Doppelhaushalts 2015/2016
ist in den letzten Zigen. Und das sich
abzeichnende Ergebnis ist fir den bayerischen

Justizvollzug mehr als erfreulich.

Die Verstarkung des allgemeinen
Vollzugsdienstes und die Anhebung der

Gitterzulage sind grol3e Erfolge!

Dazu kommen zahlreiche Stellenhebungen und
damit eine weitere  Verbesserung der

Beforderungsmoglichkeiten.



Ohne lhre hervorragende Arbeit und das enge
und vertrauensvolle Zusammenwirken von
Berufsverband, Personalvertretung und
Aufsichtsbehdrde ware ein solches Ergebnis

nicht moglich gewesen.

Anrede!

Die Verstarkung des allgemeinen
Vollzugsdienstes um insgesamt 200 Stellen ist

einzigartig.

Seit 1990 hat sich die Zahl der Stellen im
bayerischen Vollzug um rund 1300 Planstellen
erhoht. Trotz dieses Anstiegs von uber 30 % ist

unsere Personaldecke immer noch dunn.



Aullerdem waren die Personalzuwachse der
Vergangenheit Uberwiegend zweckgebunden,

vor allem

e zur Ausstattung neuer Anstalten,
e dem Ausbau der Sozialtherapie und

e dem Aufbau der Sicherungsverwahrung.

Zugleich entstanden in den letzten Jahren
zahlreiche zusatzliche Aufgaben fir unsere

Justizvollzugsbediensteten, beispielsweise

e durch hohere Sicherheitsstandards,

e durch schwierige, psychisch auffallige,
suchtmittelabhangige Gefangene oder

e durch Anderungen, die das Bayerische

Strafvollzugsgesetz brachte.



Die Folge sind zusatzliche Belastungen der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, vor allem in
den allgemeinen Abteilungen der

Justizvollzugsanstalten.

Oder um es bildhaft zu sagen: Mit der im
Wesentlichen gleichen Personaldecke missen
immer mehr Aufgaben abgedeckt werden. Die
Decke wird gezogen und gedehnt und dabei

dinner und dunner.

Dass dabei keine Risse und Locher entstanden
sind, ist allein dem Uberobligatorischen Einsatz
des Groldteils unserer Mitarbeiterinnen und

Mitarbeiter zu verdanken.



Anrede!

Mit der Verstarkung des allgemeinen
Vollzugsdienstes um 200 Stellen haben wir nun
die notwendige Entlastung der Kolleginnen und
Kollegen in den allgemeinen Abteilungen

erreicht.

Zu den Dbereits im Nachtragshaushalt 2014
ausgebrachten Anwarterstellen kommen im
Doppelhaushalt 2015/2016 100 zuséatzliche
Planstellen im allgemeinen Vollzugsdienst. Mit
der Umwandlung der 100 Anwarterstellen in
Planstellen im Doppelhaushalt 2017/2018 in
Planstellen wird die Verstarkung abgeschlossen

sein.



Zugleich gehen wir an die Grenze der
Ausbildungskapazitat, um moglichst schnell
auch tatsachlich zuséatzliches Personal zur

Verfiigung zu haben.

Wir missen uns aber auch darum kimmern,
dass die zusatzlichen Stellen nicht verpuffen,
sondern tatsachlich zu einer Entlastung und
einem Abbau der dienstfreien Tage fihren.
Dabei bitte ich Sie um ihre konstruktive Mitarbeit
und um Unterstlitzung der dazu eingesetzten

Arbeitsgruppe.



Anrede!

Vor dem  Hintergrund, dass in der
Staatsverwaltung mit Blick auf steigende
Pensionslasten und dem Ziel der
Schuldentilgung Personal abgebaut wird, sind
die zusatzlichen Stellen fir den Justizvollzug

umso bemerkenswerter.

Das ist nicht zuletzt Ausdruck, dass die
verantwortungsvolle und belastende Arbeit, die
Sie und lhre Kolleginnen und Kollegen fir die
Gesellschaft leisten, wahrgenommen und

anerkannt wird.

Dieser grofRartige Erfolg ist aber kein

Zufallsprodukt.



Sehr geehrter Herr Simon,

dazu haben Sie und Ilhre Mannschaft
malgeblich  beigetragen. |hre zahlreichen
Gesprache mit den richtigen Leuten zur richtigen
Zeit und mit den richtigen Forderungen, sowie
lhre Uberzeugungskraft haben das Feld fir

diesen aulRergewdhnlichen Erfolg bereitet.

Dazu kam, dass sich das Sprichwort "Dem
Tuchtigen hilft das Gluck" bewahrheitete. Als
sich die Gelegenheit bot, haben wir sie
gemeinsam beim Schopf gepackt und die 200

Stellen an Land gezogen.



-10 -

Die 200 Stellen helfen nicht nur dem
allgemeinen Vollzugsdienst, sondern er6ffnen
auch Maoglichkeiten zur gezielten Verstarkung

des Werkdienstes und des Verwaltungsdienstes.

Im Ergebnis profitieren alle Berufsgruppen,
wenn zusatzliche Hande in den

Justizvollzugsanstalten anpacken.

Anrede!

Fur die Aufrechterhaltung der Sicherheit in den
Justizvollzugsanstalten und damit zugleich der
Sicherheit der Bevodlkerung kommt es
entscheidend auf die Motivation des Personals

an.
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Ein ganz wichtiges Instrument ist dabei die
Schaffung einer glnstigen Beforderungsstruktur,
also die Moglichkeit fur leistungsstarke Beamte,
in Uberschaubarer Zeit in Spitzenpositionen

beférdert zu werden.

In den letzten Jahren wurden hierfir in den
Haushalt rund 2500 Stellenhebungen eingestellt,
allein im laufenden Haushalt 2013/2014 sind 312
zusatzliche Stellenhebungen enthalten. Im
Doppelhaushalt 2015/2016 werden weitere 90

Hebungen dazu kommen.

Damit werden wir zusatzliche Moglichkeiten der
modularen  Qualifizierung schaffen. Davon
werden unter anderem  stellvertretende
Dienstleiter kleiner Justizvollzugsanstalten und

stellvertretende Werkdienstleiter profitieren.
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AulRerdem wird der kommende Doppelhaushalt
3 Beforderungsstellen nach A 12 fur Dienstleiter

grolRer Anstalten vorsehen.

Anrede!

Ein weiterer grol3er Coup des JVB macht sich
unmittelbar im Geldbeutel aller bayerischen

Justizvollzugsbediensteten bemerkbar:

Die Angleichung der sog. Gitterzulage an die

Polizeizulage.
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Liebe Ingrid Heckner,

Dir und der gesamten CSU-Fraktion danke ich
herzlich, dass es gelungen ist, die Angleichung

Uber die Fraktionsinitiative umzusetzen.

Beinahe noch wichtiger als der monetare Wert
ist, dass damit die Ungleichbehandlung
zwischen Justizvollzug und Polizei beseitigt wird.
Unsere Justizvollzugsbediensteten missen in
schwierigen Situationen unter physischer und
psychischer Belastung schnell
verantwortungsvolle Malnahmen treffen und
dabei gegebenenfalls Leben und Gesundheit

einsetzen.

Der Justizvollzug ist gleichberechtigter Teil der

Inneren Sicherheuit.
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Dies wird nunmehr durch die Angleichung der
Gitterzulage deutlich gemacht. Dies ist Ausdruck
der hohen Wertschatzung, die die

Justizvollzugsbediensteten geniel3en.

Damit hat die JVB-Spitze mit einer strategisch
klugen Vorgehensweise, mit hoher
argumentativer Uberzeugungskraft und einer
guten Portion Hartnackigkeit diese langjahrige

Forderung erreicht.

Wie es lhnen aber gelungen ist, sehr geehrter
Herr Simon, bei den Anwartern sogar eine
Besserstellung gegenuber der Polizei zu

erreichen, bleibt selbst mir ein Ratsel.
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Anrede!

Ihre  Erfolgsbilanz  zeigt: Sie sind eine
schlagkraftige  Truppe, die weil3, wie
berufspolitische Ziele zu erreichen sind: Nicht
durch  Selbstdarstellung und Machtspiele,

sondern mit Képfchen, Fleil3 und Ausdauer.

Lassen Sie uns gemald dem Motto ,,Tue Gutes
und rede dartber* die erzielten Erfolge
gemeinsam auch angemessen kommunizieren,
Naturgemald wird das Erreichte sehr schnell zur
Selbstverstandlichkeit und neue

Begehrlichkeiten zur Messlatte.
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Anrede!

Wir sind im bayerischen Justizvollzug zwar auf
einem guten Weg, aber es liegen noch eine

Reihe von Aufgaben vor uns:

Abgesehen vom Personalbereich, wo im
Werkdienst, in der Verwaltung, im
Krankenpflegedienst und bei den Fachdiensten
Verbesserungsbedarf besteht, gibt es auch in
den Bereichen Bau, Sicherheit, Unterbringung
und Behandlung der Gefangenen jede Menge zu

tun.
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Zwar ist sehr erfreulich, dass der hohe
Belegungsdruck, der den bayerischen Vollzug
seit Beginn der 1990er Jahre zum Teil extrem

belastet hat, deutlich zuriickgegangen ist.

Mit der Inbetriebnahme der neuen
Justizvollzugsanstalt Augsburg-Gablingen im
Herbst 2015, die uns einen Zugewinn von uber
400 Haftplatzen im geschlossenen Vollzug
bringt, wird sich die Situation noch weiter

verbessern.

Nachdem sich dieser Trend der ricklaufigen
Gefangenenzahlen zu stabilisieren scheint,
werden wir versuchen, die in einigen Anstalten
noch bestehenden grofden Ge-
meinschaftshaftraume mit 8 Gefangenen

dauerhaft zu reduzieren.
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Immer mehr altere und auch mehr psychisch
auffallige sowie suchtkranke Gefangene machen
es erforderlich bei den anstehenden
Neubaumalinahmen zentrale Sonderfunktionen

einzurichten, wie z.B.

e eine geriatrische Abteilung,

e eine Abteilung flir pflegebedirftige
Gefangene,

e eine zusatzliche psychiatrische Abteilung
oder

e eine Abteilung fur Suchtkranke.

Damit wirden wir die allgemeinen Abteilungen in
den Justizvollzugsanstalten entlasten und

konnten die Gefangenen gezielter behandeln.



-19 -

Aulerdem muss der Ausbau der
sozialtherapeutischen Behandlungsplatze zu
Ende gefihrt werden. Wir haben die bei
Inkrafttreten des Bayerischen
Strafvollzugsgesetzes vorhandenen 217
Therapieplatze in zwei Tranchen auf derzeit 339

Behandlungsplatze aufgestockt.

Nach dem aktuellen Stand werden im nachsten
Jahr noch weitere 22 Platze in Laufen-Lebenau
sowie Ebrach ans Netz gehen und in Straubing
konnen wir mit Planung und Bau von 33 Platzen

beginnen.
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Mit weiteren 24 Platzen in einer dritten und
letzten  Ausbaustufe  werden dann die
Voraussetzungen geschaffen sein, um jedem
behandlungsbedurftigen und motivierten Gewalt-
oder Sexualstraftater eine sozialtherapeutische

Behandlung zu ermdglichen.

Und letztlich: Nach Anderungen in der
Rechtsprechung zur Abschiebungshaft, die
nunmehr in einer eigenstandigen Einrichtung zu
vollziehen ist, missen wir gemeinsam mit dem
Innenministerium eine zukunftsfahige L6sung fur

den Vollzug der Abschiebungshatft finden.

Der in Amtshilfe geleistete Vollzug der
Abschiebungshaft in Muhldorf ist lediglich eine

Ubergangslosung.
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Ziel ist es, die Abschiebungshaft dauerhaft in
den Geschaftsbereich des Innenministeriums zu

uberfihren.

Anrede!

Neben den grol3en berufspolitischen Themen
wie Personalverstarkung und Gitterzulage,
verliere ich nicht aus den Augen, dass der
groRte Teil Ihres ehrenamtlichen Engagements

sich jenseits der politischen Blhne abspielt.

Sie sind die Ansprechpartner vor Ort fur die
groRen und kleinen Sorgen und Note der

Kolleginnen und Kollegen.
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Sie leisten unmittelbare Hilfestellung.

Sie sind die Seismographen flr die Stimmungen
an der Basis und der Draht zur Anstaltsleitung

oder in das Ministerium.

Sie setzen sich fir die berechtigten Anliegen der
Kolleginnen und Kollegen ein und erklaren ihnen
die Hintergriinde von getroffenen
Entscheidungen und sorgen damit flr

Transparenz und Akzeptanz.

Sie tragen damit malgeblich zu einer hohen
Berufszufriedenheit und einer guten
Arbeitsatmosphare in unseren

Justizvollzugsanstalten bei.
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Sie  Dbeteiligen sich an  Arbeits- und
Projektgruppen, wenn es z. B. darum geht, eine
funktionale und moderne Uniform auszuwahlen
oder  Moglichkeiten  zu  erarbeiten, die

Uberstundensituation zu verbessern.

Fir diese nicht immer einfache und oft sehr
anstrengende und muhsame Arbeit bedanke ich

mich nochmals ganz herzlich bei Ihnen!



