
  

Stellenangebote 

Justizbeschäftigte/r (m/w/d) in einer Serviceeinheit 

Beim Amtsgericht Tirschenreuth ist zum 01.11.2025 oder zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine Stelle als Teilzeitkraft  (20 Stunden pro Woche) in einer Serviceeinheit unter 

Eingruppierung in Entgeltgruppe 8 TV-L, bei Vorliegen der entsprechenden Voraussetzungen 

in Entgeltgruppe 9a TV-L, als Zeitbeschäftigte/r (m/w/d) gemäß § 14 Abs. 2 TzBfG zu 

besetzen. 

Die Beschäftigung erfolgt befristet gem. § 14 Abs. 2 TzBfG für zunächst 13 Monate. 

Vorbehaltlich verfügbarer Stellen wird bei entsprechender Bewährung eine Weiterbeschäf-

tigung über das Befristungsende hinaus angestrebt. 

Die Tätigkeit beinhaltet die Erledigung von schriftlichen und telefonischen Anfragen, 

Postbearbeitung, Aktenverwaltung, Fristenüberwachung, Erstellen von Kostenrechnungen, 

Kostenmitteilungen, Stornierungen, Erstellen von Schreiben und Beschlüssen, Fertigung von 

Protokollen. 

Erforderlich sind: 

• Nachweis Schreibmaschinenkenntnisse (1800 Anschläge in 10 Minuten, kann auch   

nachgereicht werden, bzw. bei Erfahrung verzichtet werden) 

• Erfahrungen im Umgang mit EDV 

• sehr sorgfältige und zügige Arbeitsweise 

• gute mündliche und (in Grammatik und Rechtschreibung sichere) schriftliche 

Ausdrucksfähigkeit 

• gute Kenntnisse in der Büroorganisation 

• Teamfähigkeit 

• Belastbarkeit 

• Bereitschaft zu Mehrarbeit 

Verfassungstreue und geordnete wirtschaftliche Verhältnisse setzen wir ebenso voraus. 

Eine abgeschlossene Ausbildung als Rechtsanwaltsfachangestellte/r, Justizfachangestellte/r 

oder als Notarfachangestellte/r mit Berufserfahrung ist erwünscht aber nicht zwingend 

notwendig.   

Bewerbern/-innen, die bereits mit dem Arbeitgeber Freistaat Bayern in einem 

Beschäftigungsverhältnis stehen oder standen, kann im Hinblick auf § 14 Abs. 2 Satz 2 des 

Teilzeitbefristungsgesetzes kein befristeter Arbeitsvertrag angeboten werden. 

 



Um einen bestmöglichen Einstieg zu gewährleisten, werden die notwendigen fachlichen 

Kenntnisse am Arbeitsplatz und in Fortbildungsveranstaltungen im Rahmen eines 

bayernweit einheitlichen (verpflichtenden) Schulungskonzepts vermittelt. 

 

Wir bieten eine interessante, anspruchsvolle und angesehene Tätigkeit im öffentlichen 

Dienst des Freistaats Bayern mit allen entsprechenden Leistungen des Tarifvertrags für den 

öffentlichen Dienst der Länder (TV-L). 

Für weitere Informationen zum Berufsbild, den Einstellungsvoraussetzungen und dem 

Anforderungsprofil wird auf die Internetseiten des Bayerischen Staatsministeriums der 

Justiz http://www.justiz.bayern.de/berufe-und-stellen/arbeitnehmer/ verwiesen. 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte möglichst per E-Mail unter poststelle@ag-tir.bayern.de an: 

Herrn 

Direktor des Amtsgerichts 

Mähringer Str. 10 

95643 Tirschenreuth 

 

Was bieten wir?  

 

  ➢ Eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche und sichere Tätigkeit bei der 

Bayerischen Justiz,  

 

  ➢ Vergütung nach den Tarifverträgen des öffentlichen Dienstes (Tarifvertrag für den 

öffentlichen Dienst der Länder TV-L), 

  

  ➢ flexible Arbeitszeiten, Vereinbarkeit von Familie und Beruf, 

  

  ➢ 30 Tage Jahresurlaub bei 5-Tage-Woche, 

  

  ➢ gründliche, praxisorientierte Einarbeitung am Arbeitsplatz, kombiniert mit modernen, 

attraktiven Schulungs- und Fortbildungsangeboten. 

 

Mehr Informationen zum Arbeiten in der Justiz finden Sie auf der Internetseite 

www.mach-gerechtigkeit.de  

 

 

Sollten Sie Fragen haben, wenden Sie sich bitte an: 

Rechtspflegerat Hermann Schraml, Tel. 09631 726 139. 

E-Mail: hermann.schraml@ag-tir.bayern.de 

 

Vertrauliche Behandlung und zeitnahe Beantwortung sind selbstverständlich gewährleistet. 
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