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ZAPO-J Ausbildungsordnung Justiz ~ Text gilt vom 01.04.2021 bis 01.09.2022 E=5 Bayern

Zulassungs-, Ausbildungs- und Priifungsordnung fiir den
Justizwachtmeister-, Justizfachwirte-, Gerichtsvollzieher- und

Rechtspflegerdienst
(Ausbildungsordnung Justiz - ZAPO-J)[1]

Vom 16. Juni 2016
(GVBI. S. 123)
BayRS 2038-3-3-17-]

Vollzitat nach RedR: Ausbildungsordnung Justiz (ZAPO-]) vom 16. Juni 2016 (GVBI. S. 123, BayRS
2038-3-3-17-1), die zuletzt durch Verordnung vom 8. Marz 2021 (GVBI. S. 137) geandert worden
ist

Auf Grund des Art. 22 Abs. 6 Halbsatz 2, Art. 38 Abs. 2, Art. 67 Satz 1 Nr. 2 und 3 und des Art. 70
Abs. 3 Satz 1 Halbsatz 2 des Leistungslaufbahngesetzes (LIbG) vom 5. August 2010 (GVBI. S. 410,
571, BayRS 2030-1-4-F), das zuletzt durch § 2 des Gesetzes vom 22. Dezember 2015 (GVBI. S.
497) geandert worden ist, verordnet das Bayerische Staatsministerium der Justiz im Einvernehmen
mit dem Bayerischen Staatsministerium der Finanzen, fir Landesentwicklung und Heimat und mit

Zustimmung des Bayerischen Landespersonalausschusses:

[1] Amtl. Inhaltstbersicht aufgeh. mWv 1.6.2020 durch V v. 5.5.2020 (GVBI. S. 279).

[1]
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Schlussformel

zum Seitenanfang

Teil 1 Allgemeine Vorschriften
§ 1 Geltungsbereich

(1) Diese Verordnung gilt fir Nachwuchskrafte in der Fachlaufbahn Justiz

1.flr den Einstieg in der ersten Qualifikationsebene (Justizwachtmeisterdienst), der zweiten
Qualifikationsebene (Justizfachwirtedienst) und der dritten Qualifikationsebene

(Rechtspflegerdienst),

2.fur die Ausbildungsqualifizierung der Beamtinnen und Beamten des

Justizwachtmeisterdienstes flir den Justizfachwirtedienst,

3.fur die Ausbildungsqualifizierung der Beamtinnen und Beamten des Justizfachwirtedienstes

flr den Rechtspflegerdienst und
4.flr den Gerichtsvollzieherdienst.

(2) Soweit diese Verordnung nichts anderes bestimmt, gelten die Vorschriften der Allgemeinen
Prifungsordnung (APQO) entsprechend.

[ § 1: Text gilt seit 01.09.2016 ]

8§ 2 Vorbereitungsdienst und Ausbildung

(1) Fur den Einstieg in den Justizfachwirtedienst und den Rechtspflegerdienst wird jeweils ein
Vorbereitungsdienst mit einer abschlieBenden Qualifikationsprifung durchgefthrt.
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(2) 1FUr den Einstieg in den Justizwachtmeisterdienst wird eine Ausbildung, fir den
Gerichtsvollzieherdienst eine Fachausbildung mit einer abschlieBenden Priifung durchgefiihrt. 2Fur
die anderen Bewerberinnen und Bewerber im Sinne des § 20 wird eine vorbereitende Ausbildung

mit einer abschlieBenden miindlichen Prifung durchgefihrt.
[ § 2: Text gilt seit 01.09.2016 ]

§ 3 Einstellungsbehodrden
(1) 1Die Einstellung in den Vorbereitungsdienst erfolgt durch die Prasidentinnen und Prasidenten
der Oberlandesgerichte, jeweils fiir ihren Gerichtsbezirk (Einstellungsbehdérden). 2Sie entscheiden

auch Uber die Zulassung zur vorbereitenden Ausbildung im Sinne des § 20 und zur Fachausbildung

flr den Gerichtsvollzieherdienst.

(2) Die Aufnahme in die Ausbildung flr den Justizwachtmeisterdienst erfolgt durch die Leiterinnen

und Leiter der Beschaftigungsbehdrden.
[ § 3: Text gilt seit 01.09.2016 ]

§ 4[1] Bewertung der Leistungen

(1) Die einzelnen Leistungen sind mit einer der folgenden Punktzahlen und der sich daraus
ergebenden Note (Einzelnote) zu bewerten:

13 bis 15 Punkte = sehr gut eine besonders hervorragende
Leistung,

10 bis 12 Punkte = gut eine Leistung, die die
durchschnittlichen Anforderungen
Ubertrifft,

7 bis 9 Punkte = befriedigend eine Leistung, die in jeder Hinsicht

durchschnittlichen Anforderungen
entspricht,

4 bis 6 Punkte

ausreichend eine Leistung, die trotz ihrer Mangel
durchschnittlichen Anforderungen noch
entspricht,

1 bis 3 Punkte = mangelhaft eine an erheblichen Mangeln leidende,
im Ganzen nicht mehr brauchbare
Leistung,

0 Punkte = ungenugend eine vollig unbrauchbare Leistung.

(2) 1Gesamtnoten und Gesamtprifungsnoten sind jeweils auf zwei Dezimalstellen zu berechnen.
2Eine sich ergebende dritte Dezimalstelle wird nicht bericksichtigt. 3Den errechneten Punktwerten

entsprechen folgende Notenbezeichnungen:

12,50 bis 15,00 Punkte = sehr gut,
9,50 bis 12,49 Punkte = gut,

6,50 bis 9,49 Punkte = befriedigend,
3,50 bis 6,49 Punkte = ausreichend,
0,50 bis 3,49 Punkte = mangelhaft,
0,00 bis 0,49 Punkte = ungenligend.

[1] § 4 Abs. 2 Satze 1 und 3 gednd. mWv 1.12.2020 durch V v. 30.10.2020 (GVBI. S. 611).
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[ § 4: Text gilt seit 01.12.2020 ]

Teil 2 Ausbildung

Kapitel 1 Allgemeine Regelungen
8§ 5 Ausbildung

(1) 1Der Vorbereitungsdienst fur den Justizfachwirtedienst, die Ausbildung flir den
Justizwachtmeisterdienst, die Fachausbildung fiir den Gerichtsvollzieherdienst sowie die
vorbereitende Ausbildung gemaB § 21 bestehen jeweils aus berufspraktischen und
fachtheoretischen Ausbildungsabschnitten. 2Der Vorbereitungsdienst flir den Rechtspflegerdienst
besteht aus einem dualen Studium und umfasst berufspraktische (Fachpraktikum) sowie
fachtheoretische Studienabschnitte (Fachstudium). 3Praxisbegleitende Lehrveranstaltungen

erganzen den Einblick in den Arbeits- und Geschéftsablauf bei den Ausbildungsbehdrden.

(2) Die Ausbildung vermittelt die erforderlichen Fachkompetenzen und berufspraktischen
Fahigkeiten fir die Erflllung der spateren dienstlichen Aufgaben sowie die persénlichen und

sozialen Kompetenzen fiir verantwortungsvolles berufliches Handeln.

(3) 1Der Ausbildungszweck bestimmt Art und Umfang der den Nachwuchskraften zu tbertragenden
Aufgaben. 2Im Vorbereitungsdienst und in der Fachausbildung dirfen sie zur Vertretung und

Aushilfe nur herangezogen werden, wenn dadurch die Ausbildung geférdert wird.
[ § 5: Text gilt seit 01.09.2016 ]
§ 6 Rahmenstoffplan, Studienplan
(1) Der Ausbildung liegt jeweils ein Rahmenstoffplan, dem Studium fiir den Rechtspflegerdienst ein
Studienplan zugrunde, der vom Staatsministerium der Justiz (Staatsministerium) genehmigt wird.
(2) Im Rahmenstoffplan und im Studienplan werden geregelt:

1.Anzahl, Reihenfolge, Dauer und Inhalt der Ausbildungs- und Studienabschnitte,

2.Dauer der Ausbildungsstationen in den praktischen Ausbildungsabschnitten und

3.Stundenanzahl der Lehrveranstaltungen sowie Anzahl und Arbeitszeit der Klausuren und

sonstigen Leistungskontrollen.
[ § 6: Text gilt seit 01.09.2016 ]
8§ 7[1] Ausbildungsbehdrden, Ausbildungseinrichtungen
(1) 1Die Einstellungsbehérde regelt die berufspraktische Ausbildung bei den in ihrem Bezirk
gelegenen Gerichten und Staatsanwaltschaften. 2Sie bestimmt die Ausbildungsgerichte und - im
Einvernehmen mit der jeweiligen Generalstaatsanwaltin oder dem jeweiligen Generalstaatsanwalt -

die Ausbildungsstaatsanwaltschaften (Ausbildungsbehdrden). 3Fir die Gerichtsvollzieherausbildung
werden Ausbildungsgerichte bestimmt.

(2) 1Die fachtheoretische Ausbildung wird an den Ausbildungseinrichtungen durchgefihrt.

2Ausbildungseinrichtungen sind

1.fur das Fachstudium fir den Rechtspflegerdienst die Hochschule fiir den 6ffentlichen Dienst
in Bayern, Fachbereich Rechtspflege, und

2.im Ubrigen die Justizakademie.

[1]1 § 7 Abs. 2 Satz 2 Nr. 1 gednd. mWv 1.10.2018 durch V v. 12.7.2018 (GVBI. S. 673).

https://bayernrecht.beck.de/Bcid/Y-100-G-BAYZAPOJ-NAME-INH
5 von 21 10.04.2021


https://beck-online.beck.de/?typ=reference&y=100&g=BAYZAPOJ&p=21&verdatabref=20210401
https://beck-online.beck.de/#FNID0EBBBACCA

Kopie von Behérdennetz Bayern , abgerufen am 10.04.2021 18:26 - Quelle: BAYERN.RECHT

[ § 7: Text gilt seit 01.10.2018 ]

8§ 8 Ausbildungsverantwortliche

(1) Die Einstellungsbehorde bestellt jeweils Ausbildungsleiterinnen und Ausbildungsleiter in der

erforderlichen Anzahl.

(2) Die Ausbildungsleiterinnen und Ausbildungsleiter lenken und Gberwachen die berufspraktische
Ausbildung, stellen eine sorgfaltige Ausbildung sicher und sind flir die Organisation der

praxisbegleitenden Lehrveranstaltungen verantwortlich.

(3) 1Die Leiterinnen und Leiter der Ausbildungsbehérden bestimmen im Einvernehmen mit den
Ausbildungsleiterinnen und Ausbildungsleitern geeignete Bedienstete, denen die Nachwuchskrafte
zur Ausbildung am Arbeitsplatz zugewiesen werden (Praxisausbilderinnen und Praxisausbilder).
2Weiterhin bestellt die Einstellungsbehérde an den Ausbildungsbehérden értliche
Ausbildungsbeauftragte. 3Sie sind flir einen ausbildungsférdernden Einsatz der Nachwuchskrafte in

ihrem Bereich verantwortlich und Gberwachen die Einhaltung der Dienstpflichten.
[ § 8: Text gilt seit 01.09.2016 ]

8§ 9111 Lehrkrafte

1Das Staatsministerium bestellt auf Vorschlag der Einstellungsbehoérde die hauptamtlichen
Lehrkrafte sowie nebenamtliche Lehrkrafte, die von den Justizverwaltungen der Lander Sachsen,
Sachsen-Anhalt und Thiiringen vorgeschlagen werden. 2Im Ubrigen werden die nebenamtlichen
Lehrkrafte von den Einstellungsbehérden, bei Bediensteten der Staatsanwaltschaft im
Einvernehmen mit den jeweiligen Generalstaatsanwaltinnen und Generalstaatsanwalten bestellt.
3Satz 1 findet auf die Bestellung der Lehrpersonen der Hochschule fiir den 6ffentlichen Dienst in

Bayern keine Anwendung.

[11 § 9 Satz 3 gednd. mWv 1.10.2018 durch V v. 12.7.2018 (GVBI. S. 673).

[ § 9: Text gilt seit 01.10.2018 ]

§ 10 Vorgesetzte

(1) Dienstvorgesetzte der Anwarterinnen und Anwarter sind die Einstellungsbehérden.
(2) Vorgesetzte sind:
1.wahrend der berufspraktischen Ausbildung
a)die Leiterinnen und Leiter der Ausbildungsbehérden,
b)die Ausbildungsleiterinnen und -leiter,
c)die Praxisausbilderinnen und -ausbilder im Rahmen ihrer Ausbildungstatigkeit und
d)fur die praxisbegleitenden Lehrveranstaltungen die damit beauftragten Lehrkrafte,

2.wahrend der fachtheoretischen Ausbildung die Leiterin oder der Leiter der jeweiligen

Ausbildungseinrichtung.
[ § 10: Text gilt seit 01.09.2016 ]

§ 11 Tatigkeitskataloge

1Die Einstellungsbehdrde erstellt fur die praktische Ausbildung einheitliche Tatigkeitskataloge. 2In
diesen sind die wesentlichen Tatigkeiten aufgeflhrt, mit denen sich die Nachwuchskrafte wahrend
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ihrer praktischen Ausbildung vertraut machen missen. 3Die Nachwuchskrdfte vermerken, mit

welchen Arbeiten sie sich in den einzelnen Ausbildungsabschnitten beschaftigt haben.
[ § 11: Text gilt seit 01.09.2016 ]

§ 12 Unterbrechung der Ausbildung

(1) Erholungsurlaub soll an Tagen mit Lehrveranstaltungen oder Leistungskontrollen nicht gewahrt

werden.

(2) 1Bei unzureichendem Stand der Ausbildung kann die Ausbildungszeit durch die
Einstellungsbehérde verldngert werden. 2Ein unzureichender Stand der Ausbildung liegt in der

Regel vor bei Unterbrechungen, die
1.in der fachtheoretischen Ausbildung fiir den Justizwachtmeisterdienst zehn Arbeitstage,
2.in der vorbereitenden Ausbildung gemaB § 21 einen Monat und
3.im Ubrigen zwei Monate

je Ausbildungsjahr Ubersteigen.

[ § 12: Text gilt seit 01.09.2016 ]

§ 13[1] Ausbildungszeugnisse, Bestehen der Ausbildungsabschnitte

(1) 1Die Ausbildungsleiterinnen und Ausbildungsleiter und die Leiterin oder der Leiter der
Ausbildungseinrichtungen erstellen zum Ende der jeweiligen Ausbildungsabschnitte Zeugnisse, in
denen Eignung, Kenntnisse, Leistungen und Verhalten der Nachwuchskrafte gewlrdigt werden. 2Sie
beriicksichtigen dabei die AuBerungen der Praxisausbilderinnen und Praxisausbilder. 3Die Zeugnisse
schlieBen mit einer Gesamtnote nach § 4 Abs. 2. 4Flr die berufspraktischen Abschnitte und fir
Lehrgange, die lediglich einfliihrenden oder wiederholenden Charakter haben, muss ein Zeugnis

nicht erstellt werden.

(2) 1Wer fur einen Ausbildungsabschnitt eine schlechtere Gesamtnote als ,ausreichend" erhalten
hat, hat den Ausbildungsabschnitt nicht bestanden. 2Fachtheoretische Ausbildungsabschnitte, flr
die ein Zeugnis erstellt wird, sind auch dann nicht bestanden, wenn in mehr als der Halfte der
Klausuren eine geringere Punktzahl als 4,0 erreicht wurde; Doppelklausuren werden zweifach

gewertet.

[11 § 13 Abs. 1 Satz 3 und Abs. 2 Satz 2 geand. mWv 1.12.2020 durch V v. 30.10.2020 (GVBI. S.
611).

[ § 13: Text gilt seit 01.12.2020 ]

§ 14 Wiederholung von Ausbildungsabschnitten, Ergdnzungsvorbereitungsdienst und

Erganzungsausbildung

(1) 1Nachwuchskréfte kdnnen auf Antrag einmal in den nachsten Ausbildungsjahrgang
aufgenommen werden, wenn sie einen Ausbildungsabschnitt gemaB § 13 Abs. 2 nicht bestanden
haben. 2Entsprechendes gilt fiir Nachwuchskrafte, die die Qualifikationsprifung fir den
Justizfachwirtedienst oder den Rechtspflegerdienst (Erganzungsvorbereitungsdienst) oder die
Gerichtsvollzieherprufung (Erganzungsausbildung) gemaB § 44 Abs. 1 wiederholen. 3Die
Einstellungsbehérde regelt den weiteren Fortgang der Ausbildung.

(2) Der Antrag ist binnen eines Monats nach Empfang der schriftlichen Mitteilung tber das
Nichtbestehen des Ausbildungsabschnitts oder der Priifung bei der Einstellungsbehdrde zu stellen,

in deren Bezirk bisher der Vorbereitungsdienst bzw. die Ausbildung abgeleistet wurde.
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(3) Die Aufnahme in den nachsten Ausbildungsjahrgang setzt voraus, dass auf Grund der
bisherigen Leistungen zu erwarten ist, dass der Ausbildungsabschnitt erfolgreich absolviert bzw. die

Wiederholungspriifung bestanden wird.

(4) 1Wenn ein Antrag gemaB Abs. 1 Satz 1 abgelehnt wird oder wegen Ablauf der Frist gemaB Abs.
2 nicht mehr gestellt werden kann, werden die betreffenden Nachwuchskréfte entlassen.
2Nachwuchskraften in der Ausbildungsqualifizierung und der Fachausbildung flir Gerichtsvollzieher

werden abweichend von Satz 1 wieder Dienstgeschdfte ihres bisherigen Amtes Ubertragen.

(5) Kénnen Nachwuchskréfte in einem oder mehreren Ausbildungsabschnitten aus von ihnen nicht

zu vertretenden Griinden nicht ordnungsgemaf ausgebildet werden, gilt § 7 Abs. 1 entsprechend.

[ § 14: Text gilt seit 01.09.2016 ]

Kapitel 2 Ausbildung fiir den Justizwachtmeisterdienst
8§ 15 Aufnahme in die Ausbildung

1In die Ausbildung kann aufgenommen werden, wer

1.die Voraussetzungen fir die Berufung in das Beamtenverhaltnis gemaB § 7 Abs. 1 Nr. 1 und

2 des Beamtenstatusgesetzes (BeamtStG) erfillt,

2.die nach Art. 7 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1, Satz 2 des Leistungslaufbahngesetzes (LIbG)

vorgeschriebene Vorbildung nachweist,
3.die fir den Justizwachtmeisterdienst erforderliche gesundheitliche Eignung nachweist und
4.die fur den Justizwachtmeisterdienst erforderliche kdrperliche Leistungsfahigkeit besitzt.

2Die Voraussetzung gemaB Satz 1 Nr. 4 ist in der Regel durch Ablegen einer Sportpriifung
nachzuweisen. 3Inhalte der Priifung sind korperliche Beweglichkeit und Belastbarkeit, Kraft,
Schnelligkeit, Koordinationsfahigkeit und Ausdauer. 4Das Staatsministerium regelt das Verfahren

und benennt die Prifer.
[ § 15: Text gilt seit 01.09.2016 ]

8§ 16 Ausbildung

Die Ausbildung umfasst eine fachtheoretische Ausbildung von mindestens zwei Monaten sowie eine

praktische Ausbildung von mindestens finf Monaten.

[ § 16: Text gilt seit 01.09.2016 ]
Kapitel 3 Vorbereitungsdienst fiir den Justizfachwirtedienst

8§ 17 Aufnahme in den Vorbereitungsdienst

(1) In den Vorbereitungsdienst kann aufgenommen werden, wer

1.die nach Art. 7 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 und Satz 2 LIbG vorgeschriebene Vorbildung nachweist

und

2.am besonderen Auswahlverfahren nach der Auswahlverfahrensordnung und, wenn es

durchgefihrt wird, am Auswahlverfahren nach Art. 22 Abs. 1 Satz 2 Alternative 2 und Abs. 8

LIbG mit Erfolg teilgenommen hat.

(2) 1Weitere Voraussetzung ist die Fahigkeit, im PC-Tastschreiben eine zehnmin(tige Abschrift von

einer Langschriftvorlage in der Geschwindigkeit von 180 Anschlégen je Minute zu fertigen. 2Zur

https://bayernrecht.beck.de/Bcid/Y-100-G-BAYZAPOJ-NAME-INH
8 von 21 10.04.2021


https://beck-online.beck.de/?typ=reference&y=100&g=BAYZAPOJ&p=7&verdatabref=20210401
https://beck-online.beck.de/?typ=reference&y=100&g=BAYZAPOJ&p=7&x=1&verdatabref=20210401
https://beck-online.beck.de/?typ=reference&y=100&g=BEAMTSTG&p=7&verdatabref=20210401
https://beck-online.beck.de/?typ=reference&y=100&g=BEAMTSTG&p=7&x=1&verdatabref=20210401
https://beck-online.beck.de/?typ=reference&y=100&a=7&g=BAYLLBG&verdatabref=20210401
https://beck-online.beck.de/?typ=reference&y=100&a=7&g=BAYLLBG&x=1&verdatabref=20210401
https://beck-online.beck.de/?typ=reference&y=100&a=7&g=BAYLLBG&verdatabref=20210401
https://beck-online.beck.de/?typ=reference&y=100&a=7&g=BAYLLBG&x=1&verdatabref=20210401
https://beck-online.beck.de/?typ=reference&y=100&g=BAYVFV&verdatabref=20210401
https://beck-online.beck.de/?typ=reference&y=100&a=22&g=BAYLLBG&verdatabref=20210401
https://beck-online.beck.de/?typ=reference&y=100&a=22&g=BAYLLBG&x=1&verdatabref=20210401
https://beck-online.beck.de/?typ=reference&y=100&a=22&g=BAYLLBG&x=8&verdatabref=20210401

Kopie von Behérdennetz Bayern , abgerufen am 10.04.2021 18:26 - Quelle: BAYERN.RECHT

Qualifikationsprifung wird nur zugelassen, wer einen Nachweis bis spatestens zum Ende des ersten

Ausbildungsjahres zu den Akten gereicht hat.

[ § 17: Text gilt seit 01.09.2016 ]

§ 18 Vorbereitungsdienst

(1) iDer Vorbereitungsdienst beginnt am 1. September; Ausnahmen regelt das Staatsministerium.

2Er umfasst eine fachtheoretische Ausbildung von mindestens sechs Monaten sowie eine praktische

Ausbildung von mindestens zwdolf Monaten.

(2) Ziel der fachtheoretischen Ausbildung ist die Vermittlung der theoretischen Grundlagen und des

Verstandnisses flr Methodik und Zusammenhange.

(3) Die praktische Ausbildung dient dazu, die Anwarterinnen und Anwarter mit der selbststandigen

Erledigung ihrer wesentlichen Aufgabenbereiche vertraut zu machen.

[ § 18: Text gilt seit 01.09.2016 ]

Kapitel 4 Fachausbildung fiir den Gerichtsvollzieherdienst
§ 19 Zulassung zur Fachausbildung

(1) Zur Fachausbildung kénnen Beamtinnen und Beamte zugelassen werden, die
1.die Qualifikationsprifung fir den Justizfachwirtedienst bestanden haben,

2.nach ihrer Persdnlichkeit und den bisherigen Leistungen fiir die besonderen Anforderungen

des Gerichtsvollzieherdienstes geeignet sind,
3.die fir den Gerichtsvollzieherdienst erforderliche gesundheitliche Eignung besitzen und
4.in geordneten wirtschaftlichen Verhaltnissen leben.

(2) Das Staatsministerium bestimmt die Zahl der Beamtinnen und Beamten, die entsprechend dem
erforderlichen Bedarf und den vorhandenen Ausbildungskapazitaten zur Ausbildung zugelassen

werden.

[ § 19: Text gilt seit 01.09.2016 ]

§ 20 Zulassung anderer Bewerber

Abweichend von § 19 Abs. 1 Nr. 1 kdnnen ausnahmsweise auch andere Bewerberinnen und
Bewerber zur Gerichtsvollzieherausbildung zugelassen werden, soweit

1.ein besonderes dienstliches Interesse an der Gewinnung anderer Bewerberinnen und

Bewerber besteht und

2.diese die vorbereitende Ausbildung gemaB § 21 erfolgreich abgeschlossen sowie die

abschlieBende mindliche Priifung bestanden haben.
[ § 20: Text gilt seit 01.09.2016 ]
8§ 21 Vorbereitende Ausbildung
(1) 1Die vorbereitende Ausbildung dauert mindestens finf und héchstens sechs Monate. 2Sie endet
mit einer mundlichen Prifung.
(2) Zur vorbereitenden Ausbildung kédnnen Bewerberinnen und Bewerber zugelassen werden, die
1.die Voraussetzungen gemaB § 19 Abs. 1 Nr. 2 bis 4 erfiillen,

2.die Voraussetzungen gemaf Art. 7 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 LIbG erflllen und
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3.sich mindestens drei Jahre in einem flr den Gerichtsvollzieherdienst forderlichen Beruf

bewadhrt haben.

(3) Das Staatsministerium bestimmt die Zahl der anderen Bewerberinnen und Bewerber, die
entsprechend dem erforderlichen Bedarf und den vorhandenen Ausbildungskapazitdten zur

vorbereitenden Ausbildung zugelassen werden.
[ § 21: Text gilt seit 01.09.2016 ]

§ 22 Fachausbildung

(1) 1Die Fachausbildung dauert 18 Monate und beginnt am 15. Oktober; Ausnahmen regelt das
Staatsministerium. 2Sie umfasst eine praktische Ausbildung von mindestens neun Monaten und

eine fachtheoretische Ausbildung von mindestens sechs Monaten.

(2) Ziel der Fachausbildung ist die Vermittlung von fachlichen Kenntnissen,

Entscheidungskompetenz und Verstandnis fiir Methodik und Zusammenhange.

(3) 1Die praktische Ausbildung soll den Nachwuchskraften einen Einblick in samtliche Geschdfte des
Gerichtsvollzieherdienstes vermitteln und sie mit der selbststandigen Erledigung der wesentlichen
Tatigkeiten ihrer spateren Aufgabenbereiche sowie mit den einschlégigen Gesetzen und
Dienstvorschriften und den Aufgaben des Vollstreckungsgerichtes vertraut machen. 2Wahrend der
Ausbildung ist den Nachwuchskraften Gelegenheit zu geben, die waffenlose Selbstverteidigung zu

erlernen.

(4) 1FUr die Teilnahme am AuBendienst des Gerichtsvollziehers soll keine Entschadigung gewahrt
werden. 2Der ausbildende Gerichtsvollzieher hat darauf zu achten, dass den Nachwuchskraften
keine Unkosten entstehen.

[ § 22: Text gilt seit 01.09.2016 ]

§ 23111 Amts- bzw. Dienstbezeichnung und Besoldung

1Die zur Fachausbildung zugelassenen Nachwuchskrafte gemaB § 19 Abs. 1 Nr. 1 fihren ihre Amts-

oder Dienstbezeichnung weiter. 2Sie erhalten die entsprechende Besoldung.

[1] § 23 Satz 1 gednd. mWv 1.10.2018 durch V v. 12.7.2018 (GVBI. S. 673).

[ § 23: Text gilt seit 01.10.2018 ]

§ 24 Beschiftigungsauftrag

Nachwuchskrafte, die mehr als zwei Drittel der fachtheoretischen Ausbildung abgeschlossen haben,
kdnnen mit der Wahrnehmung von Gerichtsvollziehergeschéften bis zur Halfte eines

durchschnittlich belasteten Gerichtsvollzieherbezirks ausnahmsweise beauftragt werden.
[ § 24: Text gilt seit 01.09.2016 ]

Kapitel 5 Vorbereitungsdienst fiir den Rechtspflegerdienst
§ 25 Aufnahme in den Vorbereitungsdienst

1In den Vorbereitungsdienst kann aufgenommen werden, wer
1.die deutsche Staatsangehdrigkeit im Sinne des Art. 116 des Grundgesetzes besitzt,

2.die nach Art. 7 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3, Satz 2 LIbG vorgeschriebene Vorbildung nachweist und
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3.am besonderen Auswahlverfahren nach der Auswahlverfahrensordnung und, wenn es

durchgefihrt wird, am Auswahlverfahren nach Art. 22 Abs. 1 Satz 2 Alternative 2 und Abs. 8

LIbG mit Erfolg teilgenommen hat.
2 § 7 Abs. 3 Nr. 1 BeamtStG bleibt unberihrt.
[ § 25: Text gilt seit 01.09.2016 ]
§ 26 Vorbereitungsdienst
(1) iDer Vorbereitungsdienst dauert drei Jahre und beginnt am 1. September; Ausnahmen regelt

das Staatsministerium. 2Er umfasst das Fachstudium von mindestens 19 Monaten sowie das

Fachpraktikum von mindestens zwo6lf Monaten.

(2) Ziel des Fachstudiums ist die Vermittlung von fachlichen Kenntnissen, Entscheidungskompetenz
und Verstdndnis flr Methodik und Zusammenhange.

(3) Das Fachpraktikum dient dazu, die Anwérterinnen und Anwarter mit der selbststandigen
Erledigung der wesentlichen Tatigkeiten ihrer spateren Aufgabenbereiche vertraut zu machen und
unter Anwendung der im Fachstudium erworbenen Kenntnisse die Fahigkeit und Sicherheit zur
praktischen Berufsauslibung einschlieBlich der Nutzung der Verfahren der elektronischen

Datenverarbeitung zu entwickeln.

[ § 26: Text gilt seit 01.09.2016 ]

Teil 3 Priifung und Qualifikationserwerb

Kapitel 1 Priifungsorgane
8§ 27 Landesjustizpriifungsamt

1Die Prifungen werden vom Landesjustizpriifungsamt durchgefiihrt. 2Dieses nimmt vorbehaltlich
der nachfolgenden Bestimmungen die Aufgaben gemaB § 13 Abs. 1 Nr. 1 bis 6 und 8, Abs. 2 Nr. 2
bis 4 APO wabhr.

[ § 27: Text gilt seit 01.09.2016 ]

§ 28 Priifungsausschuss

(1) 1Fur die Qualifikationsprifungen wird jeweils ein Prifungsausschuss bestellt. 2Vorsitzendes
Mitglied ist jeweils die Leiterin oder der Leiter des Landesjustizprifungsamts. 3Die weitere
Zusammensetzung des Priifungsausschusses richtet sich fir die Gerichtsvollzieherprifung nach §

48, im Ubrigen nach § 8 Abs. 2 APO. 4Flr die Mitglieder der Priifungsausschiisse wird die
erforderliche Zahl von Stellvertretern bestellt.

(2) 1Der Prufungsausschuss entscheidet mit Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit entscheidet
die Stimme des vorsitzenden Mitglieds. 2Das vorsitzende Mitglied gibt die Entscheidungen des

Prifungsausschusses bekannt.
[ § 28: Text gilt seit 01.09.2016 ]

§ 29 Aufgaben des Priifungsausschusses

(1) Der Prufungsausschuss nimmt die Aufgaben gemaB § 13 Abs. 2 Nr. 1, 6 und 7 APO wahr.

(2) Die Aufgaben gemaB § 13 Abs. 2 Nr. 5 APO nimmt das vorsitzende Mitglied des

Prifungsausschusses wahr.
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[ § 29: Text gilt seit 01.09.2016 ]

§ 30 Ortliche Priifungsleitung

(1) 1Die Leiterinnen oder Leiter der Ausbildungseinrichtungen sorgen als oértliche Priifungsleitung
fir die ordnungsgemaBe Durchfiihrung der schriftlichen Priifung, insbesondere fiir die Bereitstellung
der notwendigen Aufsichtspersonen, und stellen nach Abschluss der Bewertung die Namen der
Verfasserinnen und Verfasser der Priifungsarbeiten fest. 2Das Landesjustizprifungsamt kann der
ortlichen Prifungsleitung fir die mindliche Priifung die Bestimmung der Termine, die Ladung der

Priflinge und die Bildung der Priifungskommissionen Ubertragen.

(2) 1Am Sitz der Oberlandesgerichte werden 6rtliche Priifungsleiterinnen und Prifungsleiter sowie
deren Stellvertreter bestellt, die die in § 31 Abs. 2 bestimmte Qualifikation aufweisen missen.
2Diese geben den Bescheid gemal § 40 Abs. 2 bekannt. 3Soweit die Priifung an den
Oberlandesgerichten abgenommen wird, werden die in Abs. 1 genannten Aufgaben von den

ortlichen Prifungsleiterinnen oder Prifungsleitern wahrgenommen.
[ § 30: Text gilt seit 01.09.2016 ]
8§ 31 Priifer
(1) Priferinnen und Prifer sind ohne besondere Bestellung die Mitglieder des Prifungsausschusses,
die ortlichen Prifungsleiterinnen und Priifungsleiter sowie deren Stellvertreter.
(2) Als Priferinnen und Priifer kdnnen bestellt werden
1.Bedienstete mit der Befahigung zum Richteramt,
2.Bedienstete mit der Befdhigung zum Rechtspflegeramt sowie
3.flr die Justizfachwirteprifung Justizfachwirtinnen und Justizfachwirte,

4 .flir die Gerichtsvollzieherpriifung und die miindliche Prifung fir andere Bewerber zur

Gerichtsvollzieherausbildung Gerichtsvollzieherinnen und Gerichtsvollzieher.

(3) Die Priferinnen und Prifer wirken beim Entwerfen von Priifungsaufgaben, bei der Bewertung

der schriftlichen Aufgaben und bei der Abnahme der mindlichen Priifung mit.

(4) 1Fir Priferinnen und Prifer gilt § 7 APO. 2Im Ubrigen unterstehen sie in ihrer Eigenschaft als

Priferin oder Prifer der Aufsicht des Landespersonalausschusses.
[ § 31: Text gilt seit 01.09.2016 ]

8§ 32[1] Bestellung, Amtszeit

(1) Die Mitglieder des Prufungsausschusses mit Ausnahme des vorsitzenden Mitglieds, die ortlichen
Prifungsleiterinnen und Prifungsleiter, die jeweiligen Stellvertreter sowie die Priiferinnen und
Priifer werden von der Leiterin oder dem Leiter des Landesjustizprifungsamts im Einvernehmen mit

ihrer Dienstbehdrde auf die Dauer von zehn Jahren bestellt.

(2) 1Das Priferamt endet auBer durch Ablauf der Amtsdauer mit der Vollendung des 70.
Lebensjahres oder aus wichtigem Grund. 2Fir die Beendigung der Mitgliedschaft im
Prifungsausschuss sowie der Eigenschaft als ortliche Prifungsleiterin oder Priifungsleiter sowie als
Stellvertreter findet § 6 Abs. 4 Satz 1 APO entsprechende Anwendung.

[1] § 32 Abs. 2 neu gef. mWv 1.6.2020 durch V v. 5.5.2020 (GVBI. S. 279).

[ § 32: Text gilt seit 01.06.2020 ]
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Kapitel 2 Priifungsverfahren
8§ 33[1] Allgemeines

(1) 1Die Prifungen sind Verstandnisprifungen und erstrecken sich auf das geltende Recht in den
Prifungsgebieten mit seinen geschichtlichen, gesellschaftlichen, politischen und europarechtlichen
Grundlagen. 2Andere Rechtsgebiete dirfen im Zusammenhang mit den Prifungsgebieten zum
Gegenstand der Prifung gemacht werden, soweit lediglich Verstandnis und Arbeitsmethode

festgestellt werden sollen und Einzelwissen nicht vorausgesetzt wird.

(2) 1Die Priufungen bestehen aus einem schriftlichen und einem mundlichen Teil. 2Sie werden an
den Ausbildungseinrichtungen oder am Sitz der Oberlandesgerichte abgenommen. 3Das vorsitzende
Mitglied des Priifungsausschusses kann von Satz 2 abweichende Priifungsorte bestimmen. 4Hierbei
ist auch zu bestimmen, ob die in § 30 Abs. 1 genannten Aufgaben in diesem Fall von den
Leiterinnen oder Leitern der Ausbildungseinrichtungen oder von den 6rtlichen Prifungsleiterinnen

oder Prifungsleitern wahrgenommen werden.

(3) 1Die schriftlichen Prifungsaufgaben werden einheitlich gestellt. 2Sie sind an den Prifungsorten
zur selben Zeit zu bearbeiten. 3Soweit Aufgaben mit der automatisierten Datenverarbeitung zu

bearbeiten sind, kénnen diese auch zeitlich versetzt gestellt werden.

(4) 1Die Priflinge dirfen nur die vom Prifungsausschuss zugelassenen Hilfsmittel benutzen. 2Sie

haben die Hilfsmittel selbst zu beschaffen.

[1]1 § 33 Abs. 2 Sétze 3 und 4 angef. mWv 1.12.2020 durch V v. 30.10.2020 (GVBI. S. 611).

[ § 33: Text gilt seit 01.12.2020 ]

8§ 34 Zulassung zur Priifung

(1) Ist zu erwarten, dass das Ziel der Ausbildung erreicht wird, werden die Bewerber von der

Einstellungsbehérde zur Priifung zugelassen.

(2) Die Zulassung kann zurtickgenommen werden, wenn sich nachtraglich ein Umstand
herausstellt, der die Versagung der Zulassung gerechtfertigt hatte, insbesondere wenn sie durch

Angaben erwirkt wurde, die in wesentlicher Beziehung unrichtig oder unvollstandig waren.

(3) Die Zulassung kann widerrufen werden, wenn sich zeigt, dass Priflinge dauerhaft
prafungsunfahig sind.

[ § 34: Text gilt seit 01.09.2016 ]

§ 35111 Bewertung der schriftlichen Priifungsarbeiten

(1) 1Jede der schriftlichen Prifungsarbeiten ist gesondert von zwei Prifungspersonen (Erst- und
Zweitprifer) selbststandig mit einer Einzelnote nach § 4 Abs. 1 zu bewerten. 2Weichen die
Bewertungen der beiden Priferinnen und Prifer um nicht mehr als zwei Punkte voneinander ab, so
errechnet sich die Note aus der durchschnittlichen Punktzahl. 3Bei groBeren Abweichungen
entscheidet eine durch das vorsitzende Mitglied des Priifungsausschusses bestimmte
Prifungsperson durch Stichentscheid, wenn sich die Priferinnen und Prifer nicht einigen oder bis

auf zwei Punkte anndhern kénnen.

(2) 1FlUr die Bewertung von Prifungsarbeiten bestimmte Priferinnen und Priifer, die aus wichtigem
Grund, insbesondere wegen schwerer Krankheit, nicht mehr in der Lage sind, die Bewertung der
ihnen zugeteilten Prifungsarbeiten durchzufiihren, werden durch andere Priferinnen und Prifer

ersetzt. 2Sofern die ausgeschiedenen Priferinnen und Prifer bereits ein Drittel der ihnen zur
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Erstbewertung zugeteilten Prifungsarbeiten bewertet haben, bleiben die von ihnen

vorgenommenen Bewertungen in Kraft und brauchen nicht wiederholt zu werden.

[11 § 35 Abs. 1 Satz 1 gednd. mWv 1.12.2020 durch V v. 30.10.2020 (GVBI. S. 611).

[ § 35: Text gilt seit 01.12.2020 ]

§ 36[1] Ergebnis der schriftlichen Priifung

(1) 1Far die schriftlichen Prifungen wird eine Gesamtnote gebildet; sie errechnet sich aus der
Summe der Punktzahlen der schriftlichen Arbeiten geteilt durch die Anzahl der zu fertigenden

Arbeiten. 2Doppelaufgaben werden zweifach gewertet.

(2) 1Wer in der schriftlichen Priifung eine schlechtere Gesamtnote als ,ausreichend" oder in mehr
als der Halfte der schriftlichen Arbeiten eine geringere Punktzahl als 4,0 erreicht hat, hat die

Prifung nicht bestanden. 2Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.

[1] § 36 Abs. 2 Satz 1 geand. mWv 1.12.2020 durch V v. 30.10.2020 (GVBI. S. 611).

[ § 36: Text gilt seit 01.12.2020 ]

8§ 37 Miindliche Priifung

(1) 1Die mundliche Prifung findet im Anschluss an die schriftliche Prifung statt. 2An der
mundlichen Prifung darf nur teilnehmen, wer wenigstens zwei Drittel der Aufgaben der schriftlichen

Prifung bearbeitet hat.

(2) In der mindlichen Prifung werden auch Schliisselqualifikationen wie Gesprachsfihrung,

Rhetorik, Kommunikation und Teamfahigkeit berticksichtigt.

(3) 1Die mundliche Prifung wird von einer Prifungskommission abgenommen. 2Diese setzt sich aus

drei Mitgliedern einschlieBlich des vorsitzenden Mitglieds zusammen.

(4) 1FUr jeden Prifling ist eine Gesamtprifungsdauer von etwa 30 Minuten vorzusehen. 2In der
Rechtspflegerpriifung betragt die Gesamtprifungsdauer je Priifling 45 Minuten. 3Mehr als flnf
Priflinge dirfen nicht gemeinsam geprift werden. 4Geprift wird in drei Prifungsabschnitten.

s5Jedes Mitglied der Kommission prift etwa die gleiche Prifungszeit (Prifungsabschnitt).

[ § 37: Text gilt seit 01.09.2016 ]

§ 38[1] Bewertung der miindlichen Priifungsleistungen

(1) 1Uber die Priifungsleistungen in der miindlichen Priifung wird in gemeinsamer Beratung aller
Priferinnen und Prifer mit Stimmenmehrheit entschieden. 2Fir jeden Prifungsabschnitt ist eine

Einzelnote zu erteilen. 3Die Gesamtnote der mindlichen Prifung errechnet sich aus der Summe der

Punktzahlen der Prifungsabschnitte, geteilt durch die Anzahl der Priifungsabschnitte.

(2) Das vorsitzende Mitglied der Priifungskommission gibt die Einzelnoten und Punktzahlen sowie
die Gesamtnote der mindlichen Prifung bekannt.

[1] § 38 Abs. 1 Satz 1 geand., Satz 2 aufgeh., bish. Satz 3 wird Satz 2, Satz 3 angef., Abs. 2
geand. mWv 1.12.2020 durch V v. 30.10.2020 (GVBI. S. 611).

[ § 38: Text gilt seit 01.12.2020 ]
§ 39111 Gesamtpriifungsnote
(1) 1Die Gesamtprifungsnote ergibt sich aus der Summe der Punktzahlen der schriftlichen und der

mundlichen Prifung geteilt durch die Summe der Anzahl der zu fertigenden schriftlichen Aufgaben
sowie der Prifungsabschnitte der mindlichen Prifung. 2Doppelaufgaben werden zweifach gewertet.
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(2) 1Die Prifung ist unbeschadet des § 36 Abs. 2 nicht bestanden, wenn die Gesamtprifungsnote
schlechter als ,ausreichend" ist oder wenn in mehr als der Halfte der Priifungsleistungen eine

geringere Punktzahl als 4,0 erreicht wurde. 2Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.

[11 39 Abs. 1 Satz 1 und Abs. 2 Satz 1 gednd. mWv 1.12.2020 durch V v. 30.10.2020 (GVBI. S.
611).

[ § 39: Text gilt seit 01.12.2020 ]

8§ 4011] Priifungszeugnis und Bescheid

(1) Wer die Prifung bestanden hat, erhélt ein Zeugnis, aus dem die erzielte Gesamtprifungsnote
nach Notenstufe und Punktzahl ersichtlich ist.

(2) Wer die Prifung nicht bestanden hat, erhalt hieriiber einen schriftlichen Bescheid.

(3) Mit dem Zeugnis gemalB Abs. 1 oder dem Bescheid gemaB Abs. 2 werden die Einzelnoten und
die Gesamtnoten der schriftlichen und der mindlichen Prifung bekannt gegeben.

(4) 1Wer die Qualifikationsprifung flr den Justizfachwirtedienst bestanden hat, ist berechtigt, die
Bezeichnung ,Justizfachwirtin™ oder ,Justizfachwirt® zu flihren. 2Zur Fihrung der in Satz 1
genannten Bezeichnung ist auch berechtigt, wer die Qualifikationsprifung oder eine entsprechende

Prifung nach friherem Recht erfolgreich abgelegt hat.

[1]1 § 40 Abs. 4 angef. mWv 1.4.2021 durch V v. 8.3.2021 (GVBI. S. 137).

[ § 40: Text gilt seit 01.04.2021 ]

§ 41 Ausscheiden aus der Fachausbildung

Die Fachausbildung fiir Gerichtsvollzieher endet nach Ablegen der Prifung

1.mit dem Erhalt des Prifungszeugnisses oder dem in der Ernennungsurkunde bestimmten

Zeitpunkt oder
2.mit dem Erhalt des schriftlichen Bescheids Giber das Nichtbestehen der Priifung.

[ § 41: Text gilt seit 01.09.2016 ]

Kapitel 3 Besonderheiten im Priifungsverfahren
8§ 42111 Nachteilsausgleich

(1) 1Wer wegen einer nachgewiesenen Behinderung bei der Fertigung der Prifungsarbeiten oder
der Ablegung der mindlichen Priifung erheblich beeintrachtigt ist, erhalt auf Antrag einen
angemessenen Nachteilsausgleich, soweit die Beeintrachtigung nicht das abgeprifte Leistungsbild
betrifft und der Nachteilsausgleich den Wettbewerb nicht beeintrachtigt. 2Flr die Fertigung der
Prifungsarbeiten kénnen hierbei insbesondere eine Verlangerung der Arbeitszeit sowie nicht auf die
Arbeitszeit anzurechnende Pausen von insgesamt bis zu einem Viertel der normalen Arbeitszeit, in
Fallen einer besonders weitgehenden Beeintrachtigung von insgesamt bis zur Halfte der normalen

Arbeitszeit bewilligt werden.

(2) 1Ein Antrag auf Nachteilsausgleich ist spatestens sechs Wochen vor Beginn des jeweiligen
Prifungsteils beim Landesjustizpriifungsamt einzureichen. 2Tritt eine Prifungsbehinderung spater
auf, ist der Antrag unverziglich nach deren Auftreten einzureichen. 3Der Nachweis der
Prifungsbehinderung sowie im Fall von Satz 2 der Unverzlglichkeit der Antragstellung ist durch ein
Zeugnis eines gerichtsarztlichen Dienstes oder eines Gesundheitsamts zu fihren.

[1] § 42 neu gef. mWv 1.12.2020 durch V v. 30.10.2020 (GVBI. S. 611).
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[ § 42: Text gilt seit 01.12.2020 ]

§ 43[1] Verhinderung

(1) 1Eine Prifungsverhinderung (§ 33 APO) ist unverziglich dem Landesjustizpriifungsamt
mitzuteilen und nachzuweisen. 2 § 42 Abs. 2 Satz 3 gilt im Fall einer Krankheit entsprechend. 3Eine
Verhinderung kann nicht mehr geltend gemacht werden, wenn nach Abschluss des betreffenden

Teils der Prifung ein Monat verstrichen ist.

(2) Eine nicht oder nicht vollstandig abgelegte miindliche Priifung ist in vollem Umfang innerhalb

einer vom vorsitzenden Mitglied des Prifungsausschusses zu bestimmenden Zeit nachzuholen.

(3) 1Fur Priflinge, die eine Leistung in einem nicht zu vertretenden Zustand der
Prifungsunfahigkeit abgelegt haben, gilt § 33 APO entsprechend. 2Die Verhinderung muss in
diesem Fall unmittelbar im Anschluss an die Abgabe der schriftlichen Arbeit oder sonstigen
Aufzeichnungen oder die Ablegung der mindlichen Priifung und vor Bekanntgabe des Ergebnisses

der mindlichen Prifung geltend gemacht werden.

(4) 1In den Fallen des § 33 Abs. 1 Nr. 1 APO - gegebenenfalls in Verbindung mit § 33 Abs. 5 APO -
werden die Nachwuchskrafte in den nachsten Ausbildungsjahrgang aufgenommen. 2 § 14 Abs. 1

Satz 3 und Abs. 5 gelten entsprechend.

(5) Eine Verhinderung entsprechend § 33 APO oder Abs. 3 kann in den Fallen des § 35 APO nicht

geltend gemacht werden.

[1] § 43 Abs. 1 Satz 2 gedand. mWv 1.12.2020 durch V v. 30.10.2020 (GVBI. S. 611).

[ § 43: Text gilt seit 01.12.2020 ]

8§ 43a[1] Besondere Bestimmungen fiir die Priifungstermine 2021

(1) 1FUr die Prifung fir den Justizfachwirtedienst 2021, den Gerichtsvollzieherdienst 2021 und die
Rechtspflegerpriifung 2021 findet § 33 Abs. 1 Nr. 2 APO auch dann Anwendung, wenn ein Priifling
aufgrund einer Infektion mit dem Coronavirus SARSCoV-2 oder aufgrund einer MaBnahme zur
Absonderung oder sonstiger besonderer Umstande im Zusammenhang mit der COVID-19-
Pandemie, die er nicht zu vertreten hat, weniger als zwei Drittel der schriftlichen Arbeiten gefertigt
hat. 2Flr die weitere Ausbildung des Priflings gilt § 14 Abs. 1 Satz 3 und Abs. 5 entsprechend.

(2) Kann ein Prifling die schriftliche Prifung auch in dem in Abs. 1 bestimmten Ersatztermin nicht
vollstandig ablegen, wird er in den nachsten Ausbildungsjahrgang aufgenommen und hat die
Prifung zusammen mit den Nachwuchskraften dieses Ausbildungsjahrgangs nach MaBgabe von §
33 Abs. 1 APO abzulegen.

[1]1 § 43a neu gef. mWv 1.4.2021 durch V v. 8.3.2021 (GVBI. S. 137), § 43a tritt mit Ablauf des
1.9.2022 auBer Kraft, vgl. § 56 Abs. 2.

[ § 43a: Text gilt vom 01.04.2021 bis 01.09.2022 ]

Kapitel 4 Wiederholung der Priifung
8§ 44 Wiederholung der Priifung bei Nichtbestehen und zur Notenverbesserung

(1) 1Priflinge, die die Prifung nicht bestanden haben oder deren Prifung als nicht bestanden gilt,
kénnen die Prifung einmal wiederholen. 2Zur Wiederholung der Prifung kann nur zugelassen

werden, wer einen Erganzungsvorbereitungsdienst (§ 14 Abs. 1 Satz 2 Alternative 1) von
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mindestens sechs Monaten bzw. eine Erganzungsausbildung (§ 14 Abs. 1 Satz 2 Alternative 2) von

mindestens vier Monaten erfolgreich abgeleistet hat.

(2) In den Fallen des § 21 wird durch die Einstellungsbehdrde bestimmt, ob fiir die Wiederholung
der mindlichen Prifung eine nochmalige Teilnahme an der vorbereitenden Ausbildung erforderlich
ist.

(3) 1Priflinge, die die Prifung bei erstmaligem Ablegen bestanden haben, kénnen die Prifung zur
Verbesserung der Note einmal wiederholen. 2Der Antrag auf Zulassung ist innerhalb von drei
Monaten nach Bekanntgabe der Gesamtpriifungsnote bei der Einstellungsbehérde zu stellen, durch

die die Zulassung zur erstmaligen Ablegung der Priifung erfolgt ist.

(4) 1Die Prifung ist im gesamten Umfang zu wiederholen. 2Die Wiederholung ist nur im ndchsten
ordentlichen Prifungstermin mdglich. 3In den Fallen des § 21 kann das Landesjustizpriifungsamt

einen friheren Prifungstermin bestimmen.

(5) Das vorsitzende Mitglied der Prifungskommission flir die mindliche Priifung muss ein anderes

sein als im Termin der vorangegangenen Priifung.

(6) 1Wer zur Verbesserung der Note zur Priifung zugelassen ist, kann bis zum Beginn der
mundlichen Priifung auf die Fortsetzung des Priifungsverfahrens verzichten. 2Die Priifung gilt dann
als nicht abgelegt. 3Sie kann nicht wiederholt werden. 4Dies gilt auch in den Fallen des § 32 Abs. 2
APO.

[ § 44: Text gilt seit 01.09.2016 ]

Kapitel 5 Qualifikationserwerb fiir den Justizwachtmeisterdienst
§ 45[1] Voraussetzungen und Feststellung

(1) Die Qualifikation flir den Justizwachtmeisterdienst erwirbt, wer mindestens 18 Monate im
Justizdienst tatig war und die Ausbildung gemaB § 2 Abs. 2 Satz 1 Alternative 1 erfolgreich
absolviert hat.

(2) iDie Einstellungsbehérde stellt den Erwerb der Qualifikation gemaB Abs. 1 fest. 2Die
Gesamtnote setzt sich zusammen aus dem Durchschnitt der Gesamtnoten des fachtheoretischen

Ausbildungsabschnitts und des berufspraktischen Ausbildungsabschnitts zu gleichen Teilen.

[1] § 45 Abs. 2 Satz 2 gednd. mWv 1.12.2020 durch V v. 30.10.2020 (GVBI. S. 611).

[ § 45: Text gilt seit 01.12.2020 ]

Kapitel 6 Qualifikationspriifung fiir den Justizfachwirtedienst
8§ 46 Schriftliche Priifung

(1) 1Die schriftliche Prifung besteht aus sechs schriftlichen Aufgaben, wobei Aufgaben ganz oder
teilweise zur Bearbeitung mit der automatisierten Datenverarbeitung gestellt werden kdnnen. 2Die
Arbeitszeit betragt jeweils zwei Stunden, bei einer der sechs Aufgaben vier Stunden

(Doppelaufgabe).

(2) 1Es sind schriftliche Aufgaben aus folgenden Gebieten zu bearbeiten, wobei jeweils die akten-,

register- und geschaftsstellenmaBige Behandlung besonders berticksichtigt werden soll:
1.Zivil- und Zivilprozessrecht einschlieBlich Vollstreckungswesen,

2.Straf- und Strafprozessrecht einschlieBlich Vollstreckungswesen,
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3.Verfahren in Familiensachen und in den Angelegenheiten der freiwilligen Gerichtsbarkeit,
4.Protokollfiihrung,
5.Kostenrecht.

2Die Aufgaben kdnnen jeweils auch mehrere der in Satz 1 genannten Gebiete umfassen.

[ § 46: Text gilt seit 01.09.2016 ]

8§ 4711] Miindliche Priifung

(1) 1Die mindliche Prifung erstreckt sich auf die in § 46 Abs. 2 genannten Gebiete,

staatsbiirgerliches Wissen einschlieBlich Grundzlige des Europarechts und Grundzlige des

Beamtenrechts. 2Die Priifungsabschnitte haben folgende Schwerpunkte:

1.staatsbirgerliches Wissen einschlieBlich Grundzlige des Europarechts, Grundziige des

Beamtenrechts, Straf- und Strafprozessrecht einschlieBlich Vollstreckungswesen,

2.Zivil- und Zivilprozessrecht einschlieBlich Vollstreckungswesen, Verfahren in Familiensachen

und in den Angelegenheiten der freiwilligen Gerichtsbarkeit,
3.Protokollfiihrung und Kostenrecht.
(2) Die Prifungskommission besteht aus

1.einer oder einem Bediensteten mit der Befahigung zum Richteramt oder einer oder einem
Bediensteten mit der Befahigung zum Rechtspflegeramt, die oder der ein Amt mindestens der

Besoldungsgruppe A 14 innehat,
2.einer oder einem Bediensteten mit der Beféahigung zum Rechtspflegeramt sowie

3.einer Justizfachwirtin oder einem Justizfachwirt.

[1] § 47 Abs. 2 Nr. 1 gednd. mWyv 1.6.2020 durch V v. 5.5.2020 (GVBI. S. 279).

[ § 47: Text gilt seit 01.06.2020 ]

Kapitel 7 Priifungen im Gerichtsvollzieherdienst
§ 48 Priifungsausschuss

Der Prifungsausschuss besteht aus sechs Mitgliedern:
1.dem vorsitzenden Mitglied,
2.einer oder einem Bediensteten mit der Beféhigung zum Rechtspflegeramt,
3.einer Gerichtsvollzieherin oder einem Gerichtsvollzieher,

4.je einer Richterin oder einem Richter oder einer Beamtin oder einem Beamten gemaB Nr. 2
oder Nr. 3 auf Vorschlag der Landesjustizprifungsamter der Lander Sachsen, Sachsen-Anhalt

und Thiringen.
[ § 48: Text gilt seit 01.09.2016 ]
§ 4911] Abschluss der vorbereitenden Ausbildung fiir andere Bewerber gemas § 21
(1) 1In der mindlichen Prifung gemaB § 21 Abs. 1 Satz 2 soll festgestellt werden, ob die
Bewerberinnen und Bewerber nach der Persénlichkeit, dem allgemeinen Bildungsstand und den

fachlichen Kenntnissen fur die Gerichtsvollzieherausbildung geeignet sind. 2Die § 37 Abs. 2 bis 4,
§§ 38, 39 Abs. 2 Satz 1 und § 40 Abs. 1 und 2 finden entsprechende Anwendung.

(2) Geprift wird in drei Prifungsabschnitten mit folgenden Schwerpunkten:
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1.staatsblirgerliches Wissen einschlieBlich Grundzlige des Europarechts, Grundzlige des

Beamtenrechts, Straf- und Strafprozessrecht einschlieBlich Vollstreckungswesen,
2.Grundziige des Zivilrechts,
3.Grundzlige des Zivilprozessrechts einschlieBlich Zustellungsrecht.

(3) Die Prifungskommission besteht aus:

1.einer oder einem Bediensteten mit der Befahigung zum Richteramt oder einer oder einem
Bediensteten mit der Befahigung zum Rechtspflegeramt, die oder der ein Amt mindestens der

Besoldungsgruppe A 14 innehat,
2.einer oder einem Bediensteten mit der Befédhigung zum Rechtspflegeramt sowie

3.einer Gerichtsvollzieherin oder einem Gerichtsvollzieher.

[1] § 49 Abs. 1 Satz 2 und Abs. 3 Nr. 1 gednd. mWv 1.12.2020 durch V v. 30.10.2020 (GVBI. S.
611).

[ § 49: Text gilt seit 01.12.2020 ]
8§ 50 Schriftliche Priifung zum Abschluss der Fachausbildung

(1) 1Die schriftliche Prifung besteht aus sechs schriftlichen Aufgaben. 2Die Arbeitszeit betragt
jeweils zwei Stunden, bei einer der sechs Aufgaben fiunf Stunden (Doppelaufgabe).

(2) 1Es sind schriftliche Aufgaben aus folgenden Gebieten zu bearbeiten:

1.Zivil- und Zivilprozessrecht unter besonderer Berlicksichtigung des Vollstreckungs-,

Zustellungs- und Kostenrechts,
2.Grundzlige des Strafrechts einschlieBlich Strafprozessrecht.

2Die Aufgaben kdnnen jeweils auch mehrere der in Satz 1 genannten Gebiete umfassen und Beziige
zum Verfassungs- und Verwaltungsrecht, Internationalen Privatrecht sowie zu Fragen der

Arbeitsorganisation und der elektronischen Datenverarbeitung aufweisen.

[ § 50: Text gilt seit 01.09.2016 ]

8§ 51117 Miindliche Priifung zum Abschluss der Fachausbildung

(1) 1iDie mundliche Prifung erstreckt sich auf die in § 50 Abs. 2 genannten Gebiete,

staatsbirgerliches Wissen einschlieBlich Grundziige des Europarechts und Grundzlige des

Beamtenrechts. 2Die Prifungsabschnitte haben folgende Schwerpunkte:

1.staatsblirgerliches Wissen einschlieBlich Grundziige des Europarechts, Grundzlige des
Beamtenrechts, Straf- und Strafprozessrecht einschlieBlich Vollstreckungswesen,

2.Grundzlge des Zivilrechts,
3.Grundzlige des Zivilprozessrechts einschlieBlich Zustellungsrecht.
(2) Die Prifungskommission besteht aus:

1.einer oder einem Bediensteten mit der Befdhigung zum Richteramt oder einer oder einem
Bediensteten mit der Befahigung zum Rechtspflegeramt, die oder der ein Amt mindestens der

Besoldungsgruppe A 14 innehat,
2.einer oder einem Bediensteten mit der Befahigung zum Rechtspflegeramt sowie

3.einer Gerichtsvollzieherin oder einem Gerichtsvollzieher.

[1]1 § 51 Abs. 2 Nr. 1 gedand. mWyv 1.12.2020 durch V v. 30.10.2020 (GVBI. S. 611).
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[ § 51: Text gilt seit 01.12.2020 ]

8§ 52 Beforderung

Flr die Beférderung in das Amt des Hauptgerichtsvollziehers oder der Hauptgerichtsvollzieherin in
der Besoldungsgruppe A 10 gelten die Voraussetzungen des Art. 17 Abs. 6 LIbG nicht.

[ § 52: Text gilt seit 01.09.2016 ]

Kapitel 8 Rechtspflegerpriifung

8§ 53 Schriftliche Rechtspflegerpriifung
(1) 1Die schriftliche Rechtspflegerpriifung besteht aus acht schriftlichen Aufgaben. 2Die Arbeitszeit
betragt jeweils finf Stunden.
(2) 1Es sind schriftliche Aufgaben aus folgenden Gebieten zu bearbeiten:

1.Zivil- und Zivilprozessrecht einschlieBlich Vollstreckungswesen,

2.Straf- und Strafprozessrecht einschlieBlich Vollstreckungswesen,

3.Verfahren in Familiensachen und in den Angelegenheiten der freiwilligen Gerichtsbarkeit.

2Die Aufgaben kdnnen jeweils auch mehrere der in Satz 1 genannten Gebiete umfassen und Beziige
zum einschldgigen Verfassungs- und Verwaltungsrecht, Internationalen Privatrecht und Kostenrecht

aufweisen.

[ § 53: Text gilt seit 01.09.2016 ]

8§ 54 Miindliche Rechtspflegerpriifung

(1) 1Die mundliche Rechtspflegerpriifung erstreckt sich auf die in § 53 Abs. 2 genannten Gebiete,

Verfassungs- und Verwaltungsrecht einschlieBlich Grundziige des Europarechts und Grundziige des

Beamtenrechts. 2Die Priifungsabschnitte haben folgende Schwerpunkte:

1.Verfassungs- und Verwaltungsrecht einschlieBlich Grundziige des Europarechts, Grundziige

des Beamtenrechts, Straf- und Strafprozessrecht einschlieBlich Vollstreckungswesen,

2.Zivil- und Zivilprozessrecht einschlieBlich Vollstreckungswesen und einschlieBlich

Kostenrecht,

3.Verfahren in Familiensachen und in Angelegenheiten der freiwilligen Gerichtsbarkeit

einschlieBlich Kostenrecht.

(2) Die Prufungskommission besteht aus:
1.einer oder einem Bediensteten mit der Beféhigung zum Richteramt sowie
2.zwei Bediensteten mit der Befahigung zum Rechtspflegeramt.

[ § 54: Text gilt seit 01.09.2016 ]
Teil 4 Schlussvorschriften
§ 55111 Arbeitsgerichtsbarkeit

(1) 1Die Einstellung in den Vorbereitungsdienst erfolgt im Geschéftsbereich des Staatsministeriums
fir Familie, Arbeit und Soziales abweichend von § 3 Abs. 1 durch die Prasidentin oder den
Prasidenten des jeweiligen Landesarbeitsgerichts. 2Bei ihr oder ihm ist der Antrag nach § 14 Abs. 2
zu stellen. 38§ 7 Abs. 1, § 8 Abs. 1, § 34 Abs. 1 und § 44 Abs. 3 gelten mit der MaBgabe, dass an
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die Stelle der Einstellungsbehérde die Prasidentin oder der Prasident des Oberlandesgerichts tritt,

dem die Anwarterin oder der Anwarter zur Ausbildung zugewiesen ist.

(2) Diese Verordnung gilt auch fiur die Ausbildungsqualifizierung der Beamtinnen und Beamten der

zweiten Qualifikationsebene in der Arbeitsgerichtsbarkeit fiir den Rechtspflegerdienst.

[1] § 55 Abs. 1 Satz 1 geand. mWv 1.5.2019 durch V v. 26.3.2019 (GVBI. S. 98).

[ § 55: Text gilt seit 01.05.2019 ]
§ 5611] Inkrafttreten, AuBBerkrafttreten

(1) Diese Verordnung tritt am 1. September 2016 in Kraft.

(2) § 43a tritt mit Ablauf des 1. September 2022 auBer Kraft.

[1]1 Friherer § 57 Abs. 2 neu gef. mWv 1.6.2020 durch V v. 5.5.2020 (GVBI. S. 279); bish. § 56
aufgeh., bish. § 57 wird § 56 mWv 1.12.2020 durch V v. 30.10.2020 (GVBI. S. 611); Abs. 2 geand.
mWv 1.4.2021 durch V v. 8.3.2021 (GVBI. S. 137).

[ § 56: Text gilt seit 01.04.2021 ]
Minchen, den 16. Juni 2016

Bayerisches Staatsministerium der Justiz
Prof. Dr. Winfried Bausback, Staatsminister

[ [Schlussformel]: Text gilt seit 01.09.2016 ]
Text gilt vom 01.04.2021 bis 01.09.2022
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